重庆医科大学附属口腔医院
需求询价公告
一、各供应商根据需求询价公告要求报价。
二、报价需按照后附要求格式报价，对技术要求响应情况进行逐条备注，如“无差异”或“有差异，差异是”。本次询价为确定预算需要，非正式采购，技术要求为初步要求，最终以正式发布招标公告的技术要求为准。
三、需求公告时间2025年2月19日至2025年2月25日17:30止
四、报价（需盖章PDF或图片电子版，按照后附报价格式要求）发送：sjk806@163.com，报价邮件名称和文件名称需写上《XXXX公司重庆医科大学附属口腔医院XXXXXX报价表》。
五、重庆医科大学附属口腔医院,采购联系人：陈老师023-88860001,技术联系人:李老师023-88860177。
  1套住培临床教学管理系统采购项目
	报价单位名称：

	联系人：           联系电话：

	报价品牌：         型号：           产地：    

	报价产品生产商企业性质：    （大型/中型/小型/微型）

	报价：         元（总价，附分项报价表），质保期  年，报价需含货物、人工、培训、运输、税费等全部费用。

	项目技术及要求
	响应情况

	见附件
	



备注：供应商还需提供投标产品成交记录:合同扫描件/中标通知书扫描件/公示结果网络链接及截图均可,能从中看出投标产品型号配置等信息。



[bookmark: _Toc98942879][bookmark: _Toc19113857]附件
第一篇 项目技术/服务要求

[bookmark: _Toc98942880]一、采购项目一览表
	序号
	名 称
	数量/单位

	1
	临床教学管理系统
	1套



[bookmark: _Toc98942881][bookmark: _GoBack]二、采购项目技术/服务要求
	序号
	功能模块
	技术需求

	1
	总体要求
	平台基于B/S网络架构，支持PC端及移动端，致少支持1000个以上客户端同时上线访问服务器，支持用户和用户组权限统一设置维护；支持各教学管理模块运行在统一平台，数据共享。

	2
	系统设置

	1.科室管理支持树形多层级结构分布，科室树结构至少支持到5层。可将科室分成多个带教组，可设置轮转容量，发布科室介绍，允许一个科室秘书管理多个不同科室。支持为管理人员配置不同的分管科室，方便管理不同的科室及人员；
2.支持基地和科室群组管理，可单独为基地、科室、督导建立不同群组，可将多个专业基地设为一个基地组，配置教学小组，将多个科室设置为一个科室组，配置带教小组；

	3
	通知提醒
	1.支持配置各类提醒功能的开关起停用状态，需要支持对学员、带教老师、科室秘书等多种角色进行提醒；
2.根据不同的角色在首页显示不同的待办工作，应包含今日日程、待办工作、审核待办功能，方便管理人员及时掌握自己应处理的工作事项；
3.支持微信服务通知模式，支持教学活动、考勤、出科申请等至少15种业务的微信通知服务，是否使用微信通知可逐项开关设置起停用状态，方便院方自定义选用。

	4
	人员管理
	1.轮转生涯：汇总记录学员的详细轮转生涯情况，除轮转科室、出入科时间、带教老师等信息外，还能记录学员的毕结业情况、表彰奖励情况、差错事故情况、论文文章及证书记录等。同时需记录与导师的师生定期互动记录；
2.支持登记学员各类平时成绩，可单独登记学员年度考核、季度考核、月度考核分项成绩，支持单独登记执业医师资格证考试成绩，支持自定义分类考试成绩登记；
3.支持管理部门批量导出多学员的照片附件，批量导出的人员名单可筛选范围，导出的压缩包文件中包含的照片文件名需支持管理人员自定义；
4.支持学员档案汇总生涯页面，在一个页面中显示学员档案综合信息。支持将学员档案直接导出生成在一份word文档中，该文档需包含学员的完整轮转生涯，以及参加的教学活动清单；
5.师资生涯：汇总记录师资的详细师资聘用解聘及教学情况，除带教学员记录、导师指导记录外，还能记录师资的培训进修情况、教学聘任情况、表彰奖励情况、差错事故情况、论文文章及证书记录等。同时需记录与指导学生的师生定期互动记录；
6.支持各类人员统计报表，需支持统计在岗的学员人数、师资人数，能按月显示人员进出和变化情况，支持汇总学员的轮转生涯统计，汇总师资的带教生涯统计；
7.支持学员自行申请责任导师，支持申请优先第一人、顺位第二人，支持调剂，可统计各个导师的申请热度。

	5
	轮转管理

	1.系统内置西医2022国家标准、西医2014国家标准、西医2020重症医学科标准、西医2020助理全科国家标准、西医2019全科标准、西医2019全科转岗标准，支持不同参培年份的学员使用不同标准，可适配国家、省及自定义培训细则内容；
2.智能排班：系统内置智能排版模块，支持按周/半月/月进行轮转排班；支持结合轮转排班模板、科室负载情况自动排班。支持排班结果微调后再发布，支持备份/还原/调整排班结果，支持批量调整后一次性发布；
3.支持轮转计划批量导入，支持横排轮、竖排轮转计划格式导入，支持导入时由用户自行选择是否覆盖亦或清除，支持导入时由用户自行确定是否需要合并相同的轮转计划为一条；
4.支持微调轮转计划，通过上下移或拖拽方式进行调整、支持轮转计划拆分、合并，支持学员轮转过程中阶段出科；
5.支持自行配置出科的各类成绩项，可设置成绩项是否使用、是否必填才允许出科。支持设置成绩项权重，支持按权重自动计算出科总成绩。支持设置自定义成绩项，学员综合成绩只显示启用的成绩项，出科鉴定表能直观实时体现自定义成绩项；
6.支持每个成绩项都可以上传佐证附件，并支持上传多个附件。支持配置教学小组并指定组长，支持配置签名，导出学员的轮转记录Word文档自动附带教学小组组长签字；
7.支持学员自行登录管理后台维护和管理电子轮转手册，支持自行录入和批量导入电子轮转手册记录，支持学员直接查看轮转是否已经达到国家轮转大纲及细则规定的数量要求，支持直接查看国家轮转大纲及细则的手册；
8.支持批量导出学员的全部轮转记录为一份Word，用于向相关单位申请结业。导出的具体章节内容可自行选择，至少应包含出科申请、出科小结、带教评语、出科考核结果、过程记录、教学活动记录，出科附件、病历书写照片等，支持自行选择是否导出全部轮转记录；

	6
	数据统计

	1.支持学员自行登记电子轮转手册（登记手册），支持登记病种、技能、手术，支持因轮转计划调整导致的异常数据手工调整重新匹配到国家标准的细则要求项目；
2.支持住培过程数据自动上报功能，满足主管单位数据收集要求，支持异常数据更新维护及重新上报；
3.根据树形科室上下级报表统计需要，应支持下级科室的统计数据合并到上级科室数据、下级科室的数据单独体现与上级科室数据相互独立、上级数据自动虚拟为下一级单列数据上级数据合并下级所有科室数据等3种统计结果。

	7
	教学活动管理

	1.教学活动类别可配置，支持配置病例讨论、教学查房、小讲课等不同教学活动类别各自的参数，支持自定义教学活动类别对应为国家标准教学活动类别；
2.支持按教学活动类别配合不同的达标计算因子，自动计算达标。达标计算因子至少应包括签到率要求、现场照片数量要求、测评率要求等。达标教学活动展示时能与普通教学活动有明显区别，引导教学实施部门踊跃举办教学活动；
3.支持全院公示标杆教学活动，并支持对公示活动进行留言及互动；
4.支持动态二维码/静态二维码2种二维码生成方式，实现防伪及防止非现场扫码签到；
5.支持各类课件和教案直接在线预览，需支持PDF、Word、Excel、PPT文档的在线预览；
6.教学管理支持学员教员参活次数、教学类别次数年报等至少10种不同统计口径的月年报统计报表。

	8
	督导管理

	1.支持进行多种形式的督导，主要包括教学督导、科室督导、出科督导等；
2.支持配置督导专家组，并指定专家组成员。支持批量、随机指定督导专家；
3.支持在线填写整改报告，督导专家可审核并确认整改情况，支持导出督导报告。

	9
	考勤请假管理

	1.支持跨天打卡考勤，第一天晚上打卡签到跨到第二天能自动提示签退；
2.支持设置是否允许补考勤，设置每周允许补考勤的次数，设置未排考勤班次时能自由打卡等各类考勤细节控制参数；
3.支持扫码打卡(支持一天双卡，一天四卡)和定位打卡，支持可根据不同的考勤班次单独为每个班次设定是采用扫码打卡还是定位打卡，或者两者都用；
4.支持自定义请假类型，每个请假类型可配置多个请假审核流程，每个流程都支持多角色审核；
5.请假可关联补轮转计划，如果请假时间较长能自动追加请假时的轮转计划，以便达到国家规定的轮转时长要求；
6.可自定义请假审核流程，根据请假天数设置不同的审核人员和审核环节，支持维护请假规定、安全协议等；
7.支持上报/审核学员月度考勤数据。

	10
	师资管理

	1.基地秘书科对教员提交的师资申请进行初步审核，并支持对在聘中的师资进行解聘申请；
2.管理师资信息，查看和管理院内所有师资信息、师聘记录、解聘记录；
3.支持对教员提交的师资申请进行最终审核。支持对基地秘书提交的解聘申请进行审核；支持直接对师资进行解聘操作。

	11
	结业管理
	结业管理
1.支持学员发起毕结业申请，登记毕结业日期，就业去向，去向单位等信息。支持查询毕结业申请记录；
2.可查询一个月、三个月、六个月内即将毕业的人员名单，用于科教管理部门提前准备结业相关事宜。


[bookmark: _Toc19113858][bookmark: _Toc98942882][bookmark: _Toc267320049]

[bookmark: _Toc505608529]第二篇 项目商务要求

[bookmark: _Toc98942883]一、交货期、交货地点及验收方式
1.1交货期
中标人应在采购合同签订后5个日历日内交货并完成安装调试。由于中标人原因每超过1个日历日赔偿采购人合同总额的千分之五延期费。
1.2交货地点
交货地点：采购人指定地点。
1.3验收方式
1.3.1.货物到达现场后，中标人应在使用单位人员在场情况下当面开箱，共同清点、检查外观，作出开箱记录，双方签字确认。
1.3.2.中标人应保证货物到达采购人所在地完好无损，如有缺漏、损坏，由投标人负责调换、补齐或赔偿。
1.3.3.中标人应提供完备的技术资料、装箱单和合格证等，并派遣专业技术人员进行现场安装调试。
[bookmark: _Toc505608530][bookmark: _Toc98942884][bookmark: _Toc267320050]二、报价要求
[bookmark: _Toc505608531]2.1.本次报价须为人民币报价，包含：产品价、运输费（含装卸费）、保险费、安装费、调试费、售后服务费、税费、培训费等货到采购人指定地点的所有费用。
[bookmark: _Toc98942885]三、质量保证及售后服务
3.1产品质量保证期
投标人应明确承诺：其投标产品质量保证期达到   两  年（耗材及易损件除外）。
[bookmark: _Toc505608532][bookmark: _Toc267320051][bookmark: _Toc98942886]四、付款方式
1.验收合格后，收到乙方开具合同全额发票后15个工作日内，甲方支付合同金额的95%;
2.乙方在质保期满且维保义务妥善履行完毕后，向甲方提交书面付款申请，经甲方确认付款金额后，乙方再次提交确认金额的书面付款申请，甲方自收到该申请书后15个工作日内，支付剩余款项。
